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УТВЕРЖДЕН

на заседании трехсторонней комиссии

15 января  2018 г.

ПЛАН
Мероприятий трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений Чебаркульского городского округа на 2018 год

	№

п\п
	Наименование рассматриваемого вопроса
	Срок
	Ответственные

	1.
	О выполнении программных мероприятий, направленных на повышение квалификации медицинских кадров, поэтапное устранение дефицита медицинских кадров
	май
	Главный врач Государственного бюджетного учреждения здравоохранения "Областная больница г.Чебаркуль"

	2.
	Оздоровление детей, находящихся в трудной жизненной ситуации
	май
	Управление социальной защиты населения г. Чебаркуль

	3.
	Об основных показателях  социально-экономического развития Чебаркульского городского округа за 2017 год
	май
	Заместитель председателя КСР администрации ЧГО

	4.
	Организация и проведение мер по недопущению реализации на рынках, торговых комплексах и иных объектов торговли контрафакта  и фальсифицированной промышленной продукции
	сентябрь
	Начальник Территориального отдела в г.Миассе, г.Карабаше, г.Чебаркуле и Чебаркульском, Уйском районах Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Челябинской области

	5.
	Государственная итоговая аттестация по образовательным программам основного общего образования
	сентябрь
	Начальник управления образования

	6.
	О готовности образовательных учреждений к новому 2018-2019  учебному году
	сентябрь
	Начальник управления образования

	7.
	Информация Управления по физкультуре и спорту за 9 месяцев 2018 г.
	сентябрь
	Начальник управления физической культуры и спорта

	8.
	Работа с молодежью
	сентябрь
	Ведущий специалист по делам молодежи администрации ЧГО; ведущий специалист и ответственный  секретарь по делам несовершеннолетних администрации ЧГО

	9.
	Изменения в пенсионном  законодательстве РФ с изменениями с 01.01.2019 г.


	декабрь
	ГУ УПФР по г. Чебаркулю и Чебаркульскому району

	10.
	О состоянии охраны труда на предприятиях города
	декабрь
	Ведущий специалист по охране труда администрации ЧГО

	 11.
	Об утверждении  плана работы на 2019 год
	декабрь
	Ведущий специалист по охране труда администрации ЧГО;
Заместитель председателя КСР администрации ЧГО


УТВЕРЖДЕН

на заседании трехсторонней комиссии

«20» декабря 2018 г.

ПЛАН
Мероприятий трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений Чебаркульского городского округа на 2019 год

	№

п\п
	Наименование рассматриваемого вопроса
	Срок
	Ответственные

	1.
	О состоянии охраны труда на предприятиях города
	март
	Ведущий специалист по охране труда администрации ЧГО; представитель  ГУ «Челябинское региональное отделение ФСС РФ»

	2.
	О ситуации на рынке труда Чебаркульского городского округа
	март
	Директор центра занятости населения г. Чебаркуля

	3
	О здоровом образе жизни
	март
	Начальник управления физической культуры и спорта

	4.
	Об основных показателях  социально-экономического развития Чебаркульского городского округа за 2018 год
	май
	Заместитель председателя КСР администрации ЧГО

	5.
	Об очередности в детские дошкольные учреждения в Чебаркульском городском округе 
	май
	Начальник управления образования

	6.
	Итоги детской оздоровительной компании за 2019 год
	сентябрь
	Начальник управления образования

	7.
	О продовольственной безопасности населения в Чебаркульском городском округе
	сентябрь
	Начальник Территориального отдела в г.Миассе, г.Карабаше, г.Чебаркуле и Чебаркульском, Уйском районах Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребитлей и благополучия человека по Челябинской области

	9.
	Об использовании иностранной рабочей силы на территории Чебаркульского городского округа 
	декабрь
	Начальник отдела Управления федеральной миграционной службы, по г. Чебаркуль

	
	Работа с молодежью и профилактика безнадзорности 
	декабрь
	Ведущий специалист по делам молодежи администрации ЧГО; ведущий специалист и ответственный  секретарь по делам несовершеннолетних администрации ЧГО

	10.
	Об утверждении  плана работы на 2020 год
	декабрь
	Ведущий специалист по охране труда администрации ЧГО

	11.
	Итоги работы по всем заседаниям трёхсторонней комиссии за 2019 год.
	декабрь
	Ведущий специалист по охране труда администрации ЧГО


